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Наименование муниципального учреждения

Муниц1П1ялыюе автономное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад -V» 5"

Виды деятельности муниципального учреждения

Образование дошкольное________________________________
Предоставление услуг по дневному уходу за детьми
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80101 Ю  99 0 БВ24ДПООООО до 3 дет

ip\iina
кра т кое ременного 
пребывания детей

чис.ю дней протскоя инмтий аобожми я расчете на одного ученика (процент: определяется 
кас отношение мхи чес та дней мстюсеикиия по батетни к «бшемч чис.тч дней. проведенных

процент 744 12 12.0 12.0

общий ур>«<нь чкомилетлоиииост ка.грачи (пропейi. определяется сак отношение фак1нчсски 
ычкщеиныч ставок к общему колнчестч ставок по штатному расписанию): процент 744 НЮ 100.0 100.0

доля ттедаютмчечкич ка.лров с кисшим профессиональным образованием (променг. определяется 
как отношение количества педагогов с высшим образованием к общему чне.гч педагогов) Я* 50,0 50.0

8010110.99 0 БВ24Д1Ю2»КХ) до 3 те 1
грчнна по лною 

ДНЯ

число дней ир1Ч1ЧСков ииятий по болетни в расчете на олгнм о ч ченика (пр»мемт. определяется 
как отношение ко.тичести дней непосешения по боллии к общему чис.тч дней прояелеиммч процент 744 12 12.0 12.0
общий уровень ч комплсктованности кадрами (променг. определяется как опнчиение фактически 
замешенных став.4. к общему колнчестч стааок по штапгомч расписанию). ТТРОГКНТ 744 100 100.0 КЮ.О
ДОЛЯ педагогических кадров с высшим профессиональным образованием (процент. огтрелеляется 
как отношение количеств педагогов с высшим образованием к «битенг чисдч педагогов) процент 744 5» Я).0 50.0

80101 Ю 99 0 БВ24А1М2ОЦ0
адаптированна» 

обра юна тельная протрачтчм
<)оч чающиеся с <н раничеммыми 
НО 1МОЖНОСТЯМИ хчоронья (ОВЗ)

OI З ил до 8 гр>нпа полною

чис.ю дней ггропчеков занятий по баялии в расчете на одною ученика (промен г. определяется 
как отношение ко.тичести дней непосещения по болетни к обгцемч числч дней проведенных процент 744 10 10.0 10.0
обтций уровень чкомплектоинностн кадрами (процент: определяется как отношение факгмчески 
ммешемимч став«ч> к общему катичествч ставок по штапгомч расписанию) ттр.»цснт 744 100 100.0 100.0
датя педагог и чески \ ка.тров С высшим профессиональным обраюиииеы (процент. определяется 
как отношение к.* тичесты ме дат «нов с высшим образованием к обттк'мч чне.тч недлююв) процент 744 100 100.0 100.0

8О10110.99.0 ЫС4Д1ЮОООО ^  нс wa-зано
от З.тет до 8 кра т конременно! о 

пребывания детей

число дней ттр>чтчеков танятнй по боллии в расчете на одного ученика (т трог тент. омределяегся 
как отношение ко.тичести дней непосещения по болетни к «бик-мч чне.тч дттей проведенных процент 744 10 10.0 10.0

общий уровень ч-ьомплетгтояаииоспг кадрами (процент: определяется как отшниение фактически 
твмешенныч ставок к общему катичествч сивок по штапгомч расписанию). 744 я» 50.0 50.0
дап пе.мт«чичсчки\ кадров с высшим профессиональным .юра югыиисм |мря|еиг. опрсдс-тяется 
как отношение количества педагогов с высшим обраюванисм к общего чис.ту педаютов) процент 744 я» Я),0 50.0

80101IO 99 0 БН24Д1 182<пЮ
от 3 лег о К

Ч

группа полною

чисто дней прачтчеков ЫНЯ1ИЙ побатетии в расчете на одною ччеиика (процент, опрслс.шется 
как огн.чтк-ние количества дней непосещения по болетни к обшемч чне.тч дней, проведенных проткнт 744 ю 10.0 |0.(»

общий уровень чкпчнлскюяяииости кадрами (процент. определяется как отношение фактически 
тачсикмныч ставок к обитемч колнчествч ставок тю штапгомч расписанию) 744 |(Ю 100.0 100.0
.юти педагог ичсскич кадров с высшим профессиональным .бра юванием (прачкиг. определяется 
как отиоттк-нис количества педагогов с высшим .бра юванием к обтцсчч числу медатогоя) •>44 55 55.0 550

р реестров.* ыпис»

\Жл июля) (наименование

20 23 Iод 

финансовый

< Хчций объем и ip.tr

2023 год <очсре тиой фиш

80101 Ю.99.0 БН24Д1ИЮСКЮ

8010} 1О99 0.1>Н24ДЦО2(«Ю
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